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MARTHA EDNA SUÁREZ RÍOS 
C.C. 51.706.177 de Bogotá

Dirección: Calle 24 B No. 68 a 42

Correo Electrónico: msuarez@alfaomegacolombiana.com
Bogotá - Colombia

                                                     
PERFIL PROFESIONAL
Conocimientos en investigación de mercados, identificación y clasificación de necesidades, segmentación de mercados, implementación de estrategias, desarrollo y promoción de producto y servicios. 
MISIÓN PERSONAL
Mantener un equilibrio justo entre las responsabilidades personales y las de la empresa   
OBJETIVO PROFESIONAL
Aplicar mi experiencia y ampliar los conocimientos en el área de marketing para aprovechar mis fortalezas en el área gerencial, comercial y editorial.
ESTUDIOS 
	  Mercadotecnia 
	Mercadotecnia/ Universidad Jorge Tadeo Lozano, Bogotá D.C., Mayo de 1988

	  Ingeniería en Sistemas

  (nivel técnico)
	Corporación de Educación Superior del Trabajo, Bogotá D.C., Noviembre de 1983

	  Secundarios 
	Instituto Cooperativo Canapro, Noviembre de 1981

	  Cursos y seminarios 
	· Primer Foro Internacional de la Comunidad Andina de Naciones

· Primer Encuentro Internacional  de Ediciones Académicas y Universitarias (ASEUN, UJTL y Universidad de la Sabana) 

· Manufactura de Clase Mundial: implementación y Participación (Gabriel de Colombia S.A.)

· La Otra Cara del Marketing (UJTL).

· Seminario  intencional  de Gerencia: Cómo Orientar  su Empresa  hacia el Mercadeo  (Universidad  de tos Andes)

· Segundo encuentro de Mercadeo  Practico en Colombia (UJTL)
· VOC ll Venta Orientada al cliente (McGraw Hill Interamericana).
· Seminario sobre gestión de mercados.


EXPERIENCIA: 
ALFAOMEGA COLOMBIANA S.A. 

Bogotá D.C. 
Enero de 2010 a la fecha 
· Cargo: Gerente general para la Comunidad Andina de Naciones 
Plantear la estrategia general de la compañía para lograr los objetivos generales y específicos de crecimiento y sostenibilidad a corto, mediano y largo plazo 
· Cargo: Gerente comercial para la Comunidad Andina de Naciones 
Julio de 2004 a diciembre  31 de 2009
Responder por la estrategia comercial de venta y producto en los mercados de la Comunidad Andina de Naciones, buscando el mejoramiento de Merket Share y el posicionamiento de la marca. 
EDITORIAL McGRAW-HILL INTERAMERICANA S.A. 

Bogotá D.C.

Febrero de 1992 a marzo de 2004, periodos en que desempeñé diferentes cargos:
· Cargo: Gerente de servicios editoriales y marketing para centro América, Caribe y Sudamérica (BASE MÉXICO Y COLOMBIA) 
A nivel Editorial:

Dar soporte a las licitaciones  escolares  de la región ( excepto México),  realizar  el análisis  de rentabilidad  de cada proyecto,  coordinación del costeo de producto  a licitar, coordinación de la actividad  editorial  con el editor asignado. Manejar los proyectos regionales o de autores extranjeros (Excepto México), atención e información a autores.  Análisis y justificación   del plan editorial para el territorio asignado.
A nivel Marketing: 
Análisis de precios y rentabilidad por región, país, división, línea de producto. Implementación y difusión en 1a región del sistema de información de novedades editoriales, campañas de marketing y material promocional    a representantes   de promoción.                                                                       
Análisis del mercado: Diseño del Market Data Base de Latinoamérica 
· Cargo: Gerente pacto andino
Gerente de la División Universitaria en Colombia  y asumo  la Gerencia  de Pacto  Andino respondiendo  por el presupuesto  de las divisiones  Universitaria,  Escolar,  Profesional  y Ciencias  de la Salud. En este mismo lapso doy soporte a la compañía Colombiana en las cuatro divisiones ayudando a enfrentar la crisis de la compañía.
· Cargo: Gerente división universitaria Colombia y Pacto Andino
Establecer y responder por el presupuesto de ventas y gastos de la división (área económica, administrativa, ciencias sociales, ciencias básicas e ingenierías).  Reenfocar el trabajo de promoción e implementar una nueva cultura de compromiso.   Diseñar la estrategia comercial y de promoción para Colombia, Ecuador, Perú y Bolivia buscando una mayor rentabilidad y productividad.

· Cargo: Gerente división   profesional   para Colombia y Pacto Andino
Responder por el portafolio de producto de la División (negocios, computación, ciencia y tecnología). Establecer la visión   de la división, determinar el manejo del portafolio de producto. Diseñar, implementar y cumplir el presupuesto de ventas y gastos. Responder por la rentabilidad exigida por la corporación para la división. Diseñar e implementar el Plan de Marketing para Colombia y Pacto Andino.  Dirigir, motivar y controlar el equipo de promoción de ventas. Establecer el Plan de publicaciones en negocios, computación, ciencia y tecnología.  Representar a la Compañía en eventos nacionales e internacionales   que se relacionen con el producto de la División.                                      
Cargo: Editora división universitaria para Colombia y Pacto Andino
Análisis de mercado para determinar las necesidades de producto en el área universitaria en Colombia y pacto Andino. Selección, evaluación y desarrollo del producto editorial de McGraw-Hill o de diferentes casas editoriales para conformar el plan de publicaciones de la división.
Desarrollo de proyectos editoriales en todas las áreas de (ingeniería, económico - administrativa, ciencias sociales y básicas). Conformación y coordinación los equipos editoriales para el desarrollo de los proyectos (autores, traductores, revisores, correctores de estilo y copys).   Presentación de producto a la fuerza de ventas.  Participación en las reuniones internacionales de ventas del grupo Iberoamericano (México, Suramérica, España y Estados Unidos).

· Cargo: Editora para el área de negocios de la división profesional de Colombia y Pacto Andino
Las mismas responsabilidades que en la División universitaria pero con énfasis en Marketing y negocios.
· GABRIEL DE COLOMBIA S.A. 

Bogotá D.C.

Mayo de 1998 a enero de 1992

· Cargo: Jefe de Mercadeo
Planeación y organización de seminarios a nivel gerencial en las principales ciudades del país. Creación y desarrollo de las campañas promocionales de la compañía en los diferentes segmentos del mercado. Investigación de mercados.  Montaje y desarrollo de proyectos investigativos para la solución de problemas específicos en ventas y marketing. Presentación de informes trimestrales de análisis del mercado para la junta directiva y casa matriz. Asistencia directa a la gerencia de ventas y mercadeo.
EDITORIAL McGRAW-HILL INTERAMERICANA S.A. 

· Cargo: Representante Escolar
· EDITORIAL PIME LTDA.
Cargo: Promotora Escolar
· EDITORIAL VOLUNTAD S.A.

Bogotá D.C.

Marzo de 1982 a julio de 1983
· Cargo: Coordinadora pedagógica

       Martha Edna Suárez Ríos 
       C.C. 51.706.177 de Bogotá D.C. 
